电气字【2009】16号
电气与电子工程学院关于教学事故、教学差错的划分及处理条例

为稳定教学秩序，加强教学管理，提高教学质量，特制定关于教学事故、教学差错的划分及处理条例。

一、教学事故

1、授课时向学生讲授与本课程无关的内容,并造成较坏影响者；

2、无故缺课（含理论课、实验课、习题课等）者；

3、授课过程中出现知识性错误者；

4、擅自变更或不执行教学计划者；

5、无教学日历者；

6、试卷中出现知识性错误致使评分标准变更，或造成需要重新进行考试的后果者；

7、考试前泄漏考题或考试进行中进行提示者，或考试后私自提分、改分及庇护学生作弊者；

8、监考教师无故漏岗者；

9、丢失学生试卷者；

10、辅导教师无正当理由未听主讲教师授课达三分之一以上学时者。

二、教学差错

1、实际教学进度与教学日历进程安排相差10%以上者；

2、未经教务处同意任意改变课型（如不执行教学日历，把理论课改为实验课、习题课等），影响教学质量者；

3、未经教务处同意，不按统一安排进行考核者（含重修重考考试）；

4、未按规定时间呈报考核成绩单，或呈报考核成绩单有误及因教师个人工作失误需要变更学生成绩者；

5、未按规定程序办理调课（代课）手续而私自调课或请人代课者；

6、无故未指定教材及参考书籍者；

7、不按时上报教师配课任务书影响课表安排者；

8、不按时上报预订教材登记表且造成漏订以及错订教材者；

9、不按规定要求及规定时间出题，延误试卷印刷造成后果者；

10、上课无故迟到或提前下课五分钟以上者；

11、在上课时使用手机和传呼机者；

12、监考教师无故迟到五分钟以上者。

三、处理办法

1、对发生一次教学差错者要进行批评教育；对一年内发生二次（含二次）以上教学差错或一次教学事故者，要全校通报批评，并取消其当年教学或服务方面的评奖资格，并作为评聘技术职务依据之一，学校评定职称时由教务处向评委会通报发生教学事故、教学差错情况和名单。

2、对一学年内累计发生三次教学差错或一次教学事故的系主要负责人要全院通报批评，且该系于当年不得评授集体优秀奖。

3、对造成严重后果或一年内出现二次教学事故的教师应停止其教学工作一年，直至调离教学岗位；在停止教学工作期间，暂缓其职称晋升或延长其职称待评年限。

4、凡发生教学差错、教学事故者都要记入本人教学档案，由所在系负责填报《教学差错、事故填报单》，并由本人和院长签字，一式二份，一份学院保留，一份报教务处存档。

5、凡发生教学差错、教学事故而不按规定上报的系，一经查出，将视情节轻重给予系主任相应的处分。
抄送：学校纪律检查委员会                                          
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